Описание образовательной программы основного общего обраования.
Образовательная программа основного общего образования принята педагогическим  советом  МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 10»

Общие положения

Образовательная программа основного общего образования разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (далее — Стандарт) к структуре основной образовательной программы, определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени основного общего образования и направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, саморазвитие и самосовершенствование обучающихся, обеспечивающие их социальную успешность, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья.

Основная образовательная программа основного общего образования образовательного учреждения в соответствии с требованиями Стандарта содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный.

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты реализации основной образовательной программы основного общего образования, конкретизированные в соответствии с требованиями Стандарта и учитывающие региональные, национальные и этнокультурные особенности народов Российской Федерации, а также способы определения достижения этих целей и результатов.
Целевой раздел включает: 
— пояснительную записку;
— планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы основного общего образования;
— систему оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования.
Содержательный раздел определяет общее содержание основного общего образования и включает образовательные программы, ориентированные на достижение личностных, предметных и метапредметных результатов, в том числе:
— программу развития универсальных учебных действий на ступени основного общего образования, включающую формирование компетенций обучающихся в области использования информационно-коммуникационных технологий, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 
— программы отдельных учебных предметов, курсов;
— программу воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования, включающую такие направления, как духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, их социализация и профессиональная ориентация, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, экологической культуры;

— программу коррекционной работы.
Организационный раздел устанавливает общие рамки организации образовательного процесса, а также механизм реализации компонентов основной образовательной программы.
Организационный раздел включает:
— учебный план основного общего образования как один из основных механизмов реализации основной образовательной программы;
— систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями Стандарта.
Образовательное учреждение, реализующее основную образовательную программу основного общего образования, обязано обеспечить ознакомление обучающихся и их родителей (законных представителей) как участников образовательного процесса:

— с их правами и обязанностями в части формирования и реализации основной образовательной программы основного общего образования, установленными законодательством Российской Федерации и уставом образовательного учреждения;

— с уставом и другими документами, регламентирующими осуществление образовательного процесса в этом учреждении.

1. Пояснительная записка

Целями реализации основной образовательной программы основного общего образования являются: 

— обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

— становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности, неповторимости.

Достижение поставленных целей при разработке и реализации образовательным учреждением основной образовательной программы основного общего образования предусматривает решение следующих основных задач:

— обеспечение соответствия основной образовательной программы требованиям Стандарта;

— обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования;

— обеспечение доступности получения качественного основного общего образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья;

— установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как части образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного потенциала школы, обеспечению индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, созданию необходимых условий для её самореализации;
— обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса, взаимодействия всех его участников;

— взаимодействие образовательного учреждения при реализации основной образовательной программы с социальными партнёрами;

— выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, их профессиональных склонностей через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей;

— организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности;

— участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;

— включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (населённого пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия;

— социальное и учебно-исследовательское проектирование, профессиональная ориентация обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничестве с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами профессиональной работы;

— сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности.

В основе реализации основной образовательной программы лежит системно-деятельностный подход, который предполагает:

— воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его многонационального, поликультурного и поликонфессионального состава;

— формирование соответствующей целям общего образования социальной среды развития обучающихся в системе образования, переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе разработки содержания и технологий образования, определяющих пути и способы достижения желаемого уровня (результата) личностного и познавательного развития обучающихся;

— ориентацию на достижение цели и основного результата образования — развитие на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию;

— признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся;

— учёт индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли, значения видов деятельности и форм общения при построении образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения;

— разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося, в том числе одарённых детей, детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

Основная образовательная программа формируется с учётом психолого-педагогических особенностей развития детей 11—15 лет, связанных:
— с переходом от учебных действий, характерных для начальной школы и осуществляемых только совместно с классом как учебной общностью и под руководством учителя, от способности только осуществлять принятие заданной педагогом и осмысленной цели к овладению этой учебной деятельностью на ступени основной школы в единстве мотивационно-смыслового и операционно-технического компонентов, становление которой осуществляется в форме учебного исследования, к новой внутренней позиции обучающегося — направленности на самостоятельный познавательный поиск, постановку учебных целей, освоение и самостоятельное осуществление контрольных и оценочных действий, инициативу в организации учебного сотрудничества;

— с осуществлением на каждом возрастном уровне (11—13 и 13—15 лет) благодаря развитию рефлексии общих способов действий и возможностей их переноса в различные учебно-предметные области, качественного преобразования учебных действий моделирования, контроля и оценки и перехода от самостоятельной постановки обучающимися новых учебных задач к развитию способности проектирования собственной учебной деятельности и построению жизненных планов во временнóй перспективе;

— с формированием у обучающегося научного типа мышления, который ориентирует его на общекультурные образцы, нормы, эталоны и закономерности взаимодействия с окружающим миром;

— с овладением коммуникативными средствами и способами организации кооперации и сотрудничества; развитием учебного сотрудничества, реализуемого в отношениях обучающихся с учителем и сверстниками;

— с изменением формы организации учебной деятельности и учебного сотрудничества от классно-урочной к лабораторно-семинарской и лекционно-лабораторной исследовательской.

Переход обучающегося в основную школу совпадает с предкритической фазой развития ребёнка — переходом к кризису младшего подросткового возраста (11—13 лет, 5—7 классы), характеризующемуся началом перехода от детства к взрослости, при котором центральным и специфическим новообразованием в личности подростка является возникновение и развитие у него самосознания — представления о том, что он уже не ребёнок, т. е. чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка с правил и ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы поведения взрослых.

Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 классы) характеризуется:

— бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходящими за сравнительно короткий срок многочисленными качественными изменениями прежних особенностей, интересов и отношений ребёнка, появлением у подростка значительных субъективных трудностей и переживаний;

— стремлением подростка к общению и совместной деятельности со сверстниками;

— особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу товарищества», в котором заданы важнейшие нормы социального поведения взрослого мира;

— процессом перехода от детства к взрослости, отражающимся в его характеристике как «переходного», «трудного» или «критического»;

— обострённой, в связи с возникновением чувства взрослости, восприимчивостью к усвоению норм, ценностей и способов поведения, которые существуют в мире взрослых и в их отношениях, порождающей интенсивное формирование на данном возрастном этапе нравственных понятий и убеждений, выработку принципов, моральное развитие личности;
— сложными поведенческими проявлениями, вызванными противоречием между потребностью в признании их взрослыми со стороны окружающих и собственной неуверенностью в этом (нормативный кризис с его кульминационной точкой подросткового кризиса независимости, проявляющегося в разных формах непослушания, сопротивления и протеста);

— изменением социальной ситуации развития — ростом информационных перегрузок и изменением характера и способа общения и социальных взаимодействий — объёмы и способы получения информации (СМИ, телевидение, Интернет).

Учёт особенностей подросткового возраста, успешность и своевременность формирования новообразований познавательной сферы, качеств и свойств личности связывается с активной позицией учителя, а также с адекватностью построения образовательного процесса и выбора условий и методик обучения.

Объективно необходимое для подготовки к будущей жизни подростка развитие его социальной взрослости требует и от родителей (законных представителей) решения соответствующей задачи воспитания подростка в семье, смены прежнего типа отношений на новый.
ООП ООО школы разработана на 5 лет. Школа ежегодно будет обновлять ООП ООО в части списка учебников с учётом особенностей и возможностей учебно-методических комплектов, системы учебников из учебно-методического комплекта для достижения планируемых результатов освоения ООП НОО, состава учебных курсов, обеспечивающих различные интересы обучающихся, учебного плана и внеурочной деятельности.

Реализация ООП ООО осуществляется в рамках учебного процесса (уроков), дополнительного образования, социально-творческой и самообразовательной деятельности учащихся на основе предметных и надпредметных учебных программ, дополнительных образовательных программ, программы социально-творческой деятельности, индивидуальных образовательных программ обучающихся.

Для достижения современного качества образования и эффективного информационного обеспечения ООП ООО в школе формируется информационно-образовательная среда, включающая в себя совокупность технологических средств (компьютеры, базы данных, информационные каналы, программные продукты и др.), культурные и организационные формы информационного взаимодействия, компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных технологий (далее ИКТ).
Образовательная программа основной школы направлена на удовлетворение потребностей всех участников образовательного процесса, а именно:

·  ученика, т.к. программа направлена на удовлетворение его познавательных и    коммуникативных запросов и потребностей, что достигается за счет включения в учебный    процесс обучения развивающих технологий;

· родителей, заинтересованных в развитии ребенка и получении основного общего образования в комфортных психологических условиях, в продолжении образования учащимися в МБОУ «СОШ №10».  Школа работает по принципу открытой системы, осуществляя взаимодействие с родителями, корректируя изменения в образовательной программе с учетом изменения ситуации в образовании и интересов родителей;

·  учителя, заинтересованного в подготовке учащихся к освоению содержания образования на следующей ступени обучения, т.е. в средней  школе, в становлении и совершенствовании уровня своего педагогического мастерства, позволяющего решать профессиональные задачи разного уровня сложности, в развитии профессиональной педагогической культуры, обеспечивающей возможность педагогу самореализоваться в личностно-профессиональном плане;

· школы - как образовательного учреждения, реализующего свою программу;
·  общества и государства — в реализации программ развития личности, направленных на формирование способностей к продуктивной творческой деятельности в сфере науки, культуры, общественных отношений, которые обеспечат в будущем становление интеллектуальной элиты.

Ресурсный потенциал основной образовательной программы

1. Кадровый  ресурс:

	№ 

п/п
	Специалисты
	Количество
	Функции

	1.
	Учителя русского языка


	6
	Организуют условия для успешного продвижения ребенка в рамках образовательного процесса. Осуществляют индивидуальное или групповое педагогическое сопровождение образовательного процесса. Организуют работу по формированию Портфолио обучающихся. Отвечают за организацию условий, при которых ребенок может освоить  внеучебное пространство как пространство взаимоотношений и взаимодействия между  людьми

	
	Учителя математики
	6
	

	
	Учителя информатики
	4
	

	
	Учителя физики
	3
	

	
	Учителя биологии, естествознания
	2
	

	
	Учителя химии
	4
	

	
	Учителя географии, краеведения
	2
	

	
	Учителя истории, обществознания, экономики и права 
	4
	

	
	Учителя технологии
	4
	

	
	Учителя музыки
	1
	

	
	Учителя ИЗО, МХК
	2
	

	
	Учителя иностранного языка
	4
	

	
	Учителя физической культуры
	5
	

	2.
	Педагог-психолог

	1
	Помощь педагогу в выявлении условий, необходимых для развития ребенка в соответствии с его возрастными и индивидуальными особенностями. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.

	
	
	
	

	3
	Педагоги дополнительного образования
	2
	Обеспечивают реализацию  вариативной части ООП ООО

	4.
	Библиотекарь
(заведующая библиотекой)
	2
	Обеспечивает доступ к информации, участвует в процессе воспитания культурного и гражданского самосознания, содействует формированию информационной компетентности обучающихся путем  обучения поиску, анализу, оценке и обработке  информации

	5
	Заместитель директора по УВР 
	2
	Обеспечивает для специалистов ОУ условия для эффективной работы, осуществляет контроль и текущую организационную работу

	6
	Заместитель директора по ВР 
	1
	Отвечает за организацию внеучебных видов  деятельности  младших  школьников во внеурочное время.



	7
	Социальный педагог
	1
	Обеспечивает помощь педагогам в выявлении условий для успешной адаптации ребенка в социуме.

	8
	Медицинский работник
	1
	Обеспечивает первую медицинскую помощь и диагностику, функционирование автоматизированной информационной системы мониторинга здоровья  учащихся и выработку рекомендаций по сохранению и укреплению здоровья, организует диспансеризацию и вакцинацию школьников


Педагогический коллектив школы состоит из квалифицированных работников. 
В школе работают 54 педагога. 

Из всех педагогических работников имеют высшее образование – 36 человек ( 67%), среднее специальное – 18человек (33%).

Аттестация педагогических кадров:
Имеют высшую квалификационную категорию- 11 человек (20,3%), 

1 квалификационную категорию – 22 человека (41 %),

вторую квалификационную категорию – 3 человека (5,5%), 

не имеющих квалификационной категории – 18 человек (33,3%).
Педагогических  работников по возрасту
	До 30 лет
	от 30-40 лет
	от 40 лет до 50 лет
	от 50 лет до 55 лет
	от 55 лет и старше

	чел.
	%
	чел.  ччел./чел.../65,5%
	%
	чел.
	%
	чел.  ччел./чел.../65,5%
	%
	чел.  ччел./чел.../65,5%
	%

	12
	22,2
	11
	20,3
	12
	22,2
	7
	12,9
	12
	22,2


В школе в  системе ведется работа по повышению профессионального мастерства педагогов. Из 54 педагогов, реализующих ООП ООО, прошли курсовую подготовку по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения  32 человека (59%). 
             Переход на федеральные государственные стандарты второго поколения предусматривает формирование следующих компетентностей педагогических работников:

1.
Наличие высокого уровня общей, коммуникативной культуры, теоретических представлений и опыта организации сложной коммуникации, осуществляемой в режиме диалога.
2.
Способность к освоению достижений теории и практики в предметной области; к анализу и синтезу предметных знаний с точки зрения актуальности, достаточности, научности.
3.
Способность к критической оценке и интеграции личного и иного (отечественного, зарубежного, исторического, прогнозируемого) опыта педагогической деятельности.
4.
Стремление к формированию и развитию личных креативных качеств, дающих возможность генерации уникальных педагогических идей и получения инновационных педагогических результатов.
5.
Наличие рефлексивной культуры, сформированность потребности в саморефлексии и в совместной рефлексии с другими субъектами педагогического процесса.
6.
Наличие методологической культуры, умений и навыков концептуального мышления, моделирования педагогического процесса и прогнозирования результатов собственной деятельности.
7.
Готовность к совместному со всеми иными субъектами педагогического процесса освоению социального опыта

8.
Освоение культуры получения, отбора, хранения, воспроизведения, отработки и интерпретации информации в условиях лавинообразного нарастания информационных потоков.
9.
Принятие понятия профессиональной конкуренции как одной из движущих идей развития личности педагога.
10.
Наличие культуры педагогического менеджмента в широком смысле, то есть стремление к самоопределению в ситуации ценностного выбора и к принятию ответственности за конечный результат педагогического процесса, что определяет профессиональную успешность в условиях конкуренции.
11.
Сформированность теоретических представлений о системно-педагогическом мышлении, наличие опыта системного исследования педагогической деятельности в целом и собственной педагогической деятельности в частности.
12.
Осознание метода педагогической деятельности как одной из высших профессиональных ценностей педагога.

5.2. Материально – технический  ресурс:

Материально - техни​ческий ресурс - это средства, имеющиеся и необходимые для  качественной реализации  задач. Материально – техническое состояние – это, прежде всего, кабинеты  школы:  

	Наименование объекта
	Количество
	Состояние

	
	
	оптимальное
	допустимое

	УЧЕБНЫЕ КАБИНЕТЫ:

	Кабинет русского языка

	3
	+
	

	Кабинет математики
	3
	+
	

	Кабинет географии
	1
	+
	

	Кабинет технологии
	1
	+
	

	Кабинет химии
	1
	+
	

	Кабинет биологии
	1
	+
	

	Кабинет английского языка

	3
	+
	

	Кабинет физики
	1
	+
	

	Кабинет ОБЖ
	1
	+
	

	Кабинет истории
	2
	+
	

	Спортивный зал
	3
	+
	

	Кабинет музыки
	1
	+
	

	Кабинет информатики
	2
	+
	

	ИТОГО:
	23 учебных кабинетов

	АДМИНИСТРАТИВНЫЕ И УЧЕБНО – ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЕ КАБИНЕТЫ:

	Кабинет директора
	1
	+
	

	Учительская
	1
	+
	

	Административные кабинеты
	2
	+
	

	Библиотека
	1
	+
	

	Столовая /Актовый зал
	1
	
	+

	Кабинет психолога
	1
	
	+

	Кабинет логопеда
	1
	
	+

	Медицинский кабинет
	2
	+
	

	ИТОГО:
	10  кабинетов


Средств технического обеспечения  образовательного процесса в школе достаточно, чтобы положительно влиять на качество образовательного процесса:

	Наименование
	Кол-во

	СРЕДСТВА ТЕХНИЧЕСКОГО  ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА:

	Компьютер
	22

	Принтер
	3

	Сканер
	1

	Ксерокс
	1

	Проектор
	9

	Интерактивная приставка
	1

	Телевизор
	1

	Видеомагнитофон
	1

	Магнитофон
	2

	Видеокамера
	1

	Фотоаппарат
	1

	Музыкальный центр
	1


